Im evangelischen Regionalverband haben wir den ge-
setzlichen Auftrag nach §45 SGB VIII gemeinsam um-
gesetzt, ein Gewaltschutzkonzept zu entwickeln. Die im
Gewaltschutzkonzept enthaltenen Regeln und Verein-
barungen fiir die Mitarbeitenden sollen gewahrleisten,
dass alle Kinder in unseren Einrichtungen ein sicheres
und geborgenes Umfeld erleben.

Die Fachkraftein unseren Einrichtungen sind gleichzeitig
verpflichtet, das Gesprach mitIhnen zu suchen, wenn sie
Gefahren fiir ein Kind in der Familie vermuten.

Die Verantwortung, Kinder vor Gefahren zu schiitzen und
ihre Rechte zu wahren, wollen wir gemeinsam mit Thnen
wahrnehmen.
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Beratung im Kinderschutz:

Falls Sie Rat suchen finden Sie hier verschiedene Organi-
sationen zur Unterstiitzung:

Frankfurt
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Evangelische Tageseinrichtungen fir Kinder

als sicherére Orte fur Kinder



https://www.ebffm.de/standorte-der-frankfurter-erziehungsberatungsstellen/standortuebersicht-der-frankfurter-erziehungsberatungsstellen/
https://kinderschutz-frankfurt.de/
https://www.wildwasser-frankfurt.de/
https://www.offenbach.de/vv/oe/verwaltung/185010100000004140.php
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/kinderschutz/

Bestandteile des Gewaltschutz-
konzeptes

Das folgende Schaubild soll Ihnen einen Einblick in die
Bestandteile des Gewaltschutzkonzeptes liefern.

Beteiligung

der Kinder
Beschwerde-

management fiir
Eltern und Kinder

Zusammenarbeit
mit Expert:innen zum
Kinderschutz

klare Vorgaben fiir

sexual- Mita.l_rbeitende
padagogisches zu erwunfchten und
Konzept unerwiinschten
Verhalten

Evangelische
Tageseinrichtungen fiir Kinder
als sichere Orte

gezielte Personal-
auswahl & Personal-
entwicklung

Information an
Eltern und Kinder

tiber Kinderrechte
und Kinderschutz

Fortbildung
und Beratung

der Fachkrafte
klare Verfahrens-

schritte nach dem
Auftreten von
Fehlverhalten

Ziele des Gewaltschutzkonzeptes

Was haben die Kinder davon?

e Sicheres und geborgenes Umfeld

» Alltagsintegrierte praventive Angebote zur Starkung der
Sozialkompetenz (z. B. selbstbewusst ,Nein” sagen und
Grenzen setzen, Umgang mit Gefiihlen, Entwicklung von
Empathie...)

Schutz vor Grenziiberschreitungen und Ubergriffen

e Durch fest verankerte Beteiligungs- und Beschwerde-
moglichkeiten erfahren die Kinder: ,Hier konnen wir
mitbestimmen und meine Meinung und mein Unmut
wird hier wahr- und ernstgenommen”

» Verbindliche Absicherung der Kinderrechte

e Geschulte und reflektierte Bezugspersonen, die die
Kinder und ihre Anliegen sensibel wahrnehmen

Worauf konnen Sie als Familien zdhlen?

e Gutausgebildete und regelmaRig geschulte Fachkrafte

«  Schutz vor Grenziiberschreitungen und Ubergriffen

« Transparente verbindliche Verfahren im Kinderschutz

e Verldssliche Ansprechpartner:innen

e Kultur der gegenseitigen Riickmeldung

e Jéahrliche Risiko-und Schutzanalyse zum Erkennen und
Bearbeiten von strukturellen Gefahrdungssituationen
(Das Thema Kinderschutz ist und bleibt im Blick.)

» Transparenz durch einrichtungsbezogene Notfallplane
bei Personalausfallen

Beschwerdemanagement

e Riickmeldungen und Kritik sind erwiinscht

e und wir bewerten es als Zeichen Ihres Vertrauens.
Sie bieten uns vielfaltige Entwicklungschancen.

e Wirsind uns dessen bewusst und arbeiten im Prozess
an einer offenen Kommunikation mit allen und fiir alle:
Kinder, Eltern, Familien, Fachkrafte, Fiihrungskrafte und
dem Trdger.

Konstruktive Kritik zeigt sich durch

» Sachliche Hinweise
»  Wertschatzende Kommunikation
e Losungsorientierung

Unseren offenen Umgang mit einer Beschwerde erkennen
Siean

 einer Offenheit gegeniiber der Beschwerde

e einer ziigigen Bearbeitung

e MaRnahmen, die zur Weiterentwicklung der Qualitatin
der Einrichtung fiihren

Gelegenheit zum Ansprechen Ihrer Anregung / Ihrer Kritik
haben Sie in

e Entwicklungsgesprachen

e Tiir- und Angelgesprachen
 Elternabenden
 Elternbeiratssitzungen / Kita-Ausschuss
¢ Riickmelde- und Beschwerdeformularen

Ansprechpersonen

Falls Sie Kritik oder Anregungen zur Arbeit in der Kita haben,
wenden Sie sich bitte zundchst an die Fachkréfte oder die
Leitung. Neben den Ansprechpersonen vor Ort haben Sie
auch die Maglichkeit, sich an eine externe Beschwerdestelle
zu wenden:

kindernetfrankfurt.amt40@stadt-frankfurt.de
51-fachaufsicht-kita-offenbach.de



