
Projekt:       „Vielfalt stärken—Vielfalt leben“            

Inklusion von Anfang an   

   Ein Modellprojekt der Frühförderung Mobil, gefördert von der Share-Value-Stiftung. 

 

Projektziele:  

 Förderung und Begleitung der wohnortnahen Betreuung von 
       Kindern mit Behinderung  

 Entwicklung tragfähiger, an der Praxis orientierter, Kooperationen 
zwischen den Kindertageseinrichtungen des Diakonischen Werkes, 
der Evangelischen Trägerschaften und der Frühförderung MOBIL. 

 Verankerung inklusiver Konzepte im Pädagogischen Alltag  
 
Projektinhalte: 
Bedarfsorientierte Praxis und Prozessbegleitung, um den Entwicklungs-
bedürfnissen aller Kinder gerecht zu werden: 
 
Fachliche Begleitung vor Ort in Ihrer Tagesseinrichtung 

 Ermitteln des Beratungsbedarfes orientiert an den Rahmenbedin-
gungen und Möglichkeiten vor Ort  

 Qualifizierung des Teams zur Umsetzung und Verankerung der in-
klusiven Arbeitsweise anhand des „Index für Inklusion“ 

 Spiel- und Interaktionsbeobachtung mit Auswertung im Rahmen 
von Hospitation- und Videoreflexionen  
 

Verknüpfung von Theorie und Praxis  - Netzwerken 

 Erfahrungen austauschen – von und miteinander Lernen  

 Fallbesprechungen 
 

Wir ermöglichen eine stetige Kommunikation über einen gemeinsamen 
Chatroom bei MS-Teams, damit ihre Fragen zeitnah beantwortet werden 
können und ein reger Austausch zwischen den Teilnehmer*innen mög-
lich ist. 
 
Teilnahmevoraussetzungen:  

 Sie haben bereits ein Kind mit Entwicklungsrisiko oder Behinderung 
in Ihrer Einrichtung aufgenommen  

 Sie möchten in Ihrer Einrichtung für alle Kinder gute Lern– und 
Spielvoraussetzungen schaffen 

 Sie begleiten bereits mehrere Kinder, um deren Entwicklung Sie sich 
Sorgen machen 

 Sie möchten Ihre Arbeitsweise in Bezug auf inklusive Handlungsan-
sätze reflektieren 

 Sie haben in Ihrer Einrichtung die Kapazität, dass Mitarbeiter*innen 
kontinuierlich an der Reflexion der Begleitung teilnehmen können 

 Die Mitarbeiter*innen haben Zugang zum PC und zum Programm 
MS-Teams 

 Die Mitarbeiter*innen nehmen an den Netzwerktreffen teil  

 Verbindliche Kooperation mit einer Laufzeit von 16 Monaten 
 

Nutzen: 
 

Fort- und Weiterbildung 
zum Thema  
Inklusion 
 
Stetige Praxis- und  
Prozessbegleitung  
sowie Beratung bei  
Entwicklungs- 
einschätzungen 
 
 
Stärkung der Teamkom-
munikation 
 
 
Erweiterung der Hand-
lungskompetenz  

Sabine Grossmann 

Telefon:  069 2475149-4013 

Mobil: 0171 2803983 

Mail: Sabine.Grossmann@diakonie-

frankfurt-offenbach.de 

 

Bei Interesse wenden Sie sich: 

   Frühförderung MOBIL  

„Vielfalt stärken-                                                      

Vielfalt leben“ 

 

Kurt Schumacher Straße 31 

60311 Frankfurt am Main 

Tel.: 069 24 75 149 4033 

(Sekretariat) 

 

 

Simone Soldan 

Telefon:  0171 3210168 

Mail: Simone.Soldan@diakonie-

frankfurt-offenbach.de 


