
„Rückenwind im Job“
Mentoring-Projekt sucht Frauen, die auf ihrem Weg ins und im Berufsleben
Unterstützung benötigen, und berufserfahrene Mentorinnen. Interessentinnen
können sich ab sofort melden. Eine neue Mentoringphase beginnt im September
2018.

Frauen, die einen Job suchen, werden im Projekt „Rückenwind im Job – Mentoring für
Frauen“ des Diakonischen Werkes für Frankfurt durch berufserfahrene Mentorinnen
unterstützt.

Die Mentorinnen unterstützen Frauen beim Erstellen der Bewerbungsunterlagen, helfen bei
der Jobsuche und der Auswahl der Stellenanzeigen. Sie üben mit den Mentees
Bewerbungsgespräche, geben wertvolle Anregungen und stärken den Frauen auch im
Berufsalltag den Rücken.

Das Tandem aus Mentorin und Mentee wird sorgfältig ausgewählt und bleibt ein Jahr lang
zusammen.

Interessentinnen melden sich bitte bei Projektkoordinatorin Astrid Konter
Telefon: 069 /2475149-6208
Email: rueckenwind@diakonie-frankfurt-offenbach.de

Mehr Informationen

Für Mentees

Flyer für Mentees zum Download

Für Mentorinnen

Flyer für Mentorinnen zum Download

mailto:rueckenwind@diakonie-frankfurt-offenbach.de
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/ich-suche-hilfe/frauen-maenner/rueckenwind-im-job/
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/media/flyer_rueckenwind.pdf
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/ich-moechte-helfen/engagement/arbeit-fuer-frauen/rueckenwind-im-job-mentoring-fuer-frauen/
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/media/flyer_rueckenwind_im_job_fuer_mentorinnen.pdf

