»Ruckenwind im Job“

Mentoring-Projekt sucht Frauen, die auf ihrem Weg ins und im Berufsleben
Unterstiitzung benotigen, und berufserfahrene Mentorinnen. Interessentinnen
konnen sich ab sofort melden. Eine neue Mentoringphase beginnt im September
2018.

Frauen, die einen Job suchen, werden im Projekt ,Riickenwind im Job - Mentoring fur
Frauen” des Diakonischen Werkes fur Frankfurt durch berufserfahrene Mentorinnen
unterstutzt.

Die Mentorinnen unterstitzen Frauen beim Erstellen der Bewerbungsunterlagen, helfen bei
der Jobsuche und der Auswahl der Stellenanzeigen. Sie uben mit den Mentees
Bewerbungsgesprache, geben wertvolle Anregungen und starken den Frauen auch im
Berufsalltag den Rucken.

Das Tandem aus Mentorin und Mentee wird sorgfaltig ausgewahlt und bleibt ein Jahr lang
zusammen.

Interessentinnen melden sich bitte bei Projektkoordinatorin Astrid Konter
Telefon: 069 /2475149-6208

Email: rueckenwind@diakonie-frankfurt-offenbach.de

Mehr Informationen

Fur Mentees

Flyer fur Mentees zum Download

Fur Mentorinnen

Flyer fur Mentorinnen zum Download
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